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	丁朝虹
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	申报专业
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	填  表  说  明
	

	
	（一）本表供申报高等学校教师专业技术职务人员使用。学校职能部门须对有关信息进行审核，并分别在相应栏目加盖公章。涉及签名的须本人用钢笔亲自填写。 

（二）第3页“申报类型”栏请选择填写：正常申报、学历破格、年限破格、转评、兼评、认定、认定兼申报、海外人才直接申报、机关分流人员直报、复核等。 

（三）第3页“现从事专业”栏请按国务院学位委员会《学位授予和人才培养学科目录》（2011年版）中的一级学科名称填写。“现专业技术资格”指申报人员现有的、经各级评委会评审取得的专业技术资格，“原专业技术资格”指转评前同级初始专业技术资格，未曾转评过的申报人员该栏无需填写。 

（四）第3页“教师类型”栏：教学为主型、科研为主型、教学科研并重型、社会服务与推广型等。 

（五）第3页“照片”栏请使用电子照片，具体要求详见《浙江省教育厅办公室关于做好全省高校统一换发高级专业技术资格证书工作的通知》（浙教办高科〔2008〕24号）。

（六）第3页的资格取得时间、职务聘任时间、最高学历/学位起止时间等填写至月份，如2006.09-2009.06。 

（七）第3页的“岗位类别”一栏请选择填写：教学、科研、实验技术、教育管理、学生思政、图书资料、“双肩挑”。 

（八）第3页的外语成绩、计算机成绩填写“合格”或“**原因免试”，是否取得高校教师资格、是否取得岗培合格证书、是否“双师”等栏目填写“是”、“否”或“不作要求”，研究生主干课程成绩填写具体门数，取得博、硕士学位的直接填写“博士”或“硕士”。

（九）第7-9页的“代表作鉴定意见”请统一提交A4格式的打印版。 

（十）第14页的“主管部门意见”和“人事部门意见”系指市或厅（局）属高校的上级“主管部门”（市教育局或省直单位）和“人事部门”（市人事局或省直单位）填写意见。省属高校不需要填写。 

（十一）所有业绩、成绩、成果等需提供具体形式，如论文、著作、教材、专利、教学/科研成果奖、研究报告、新产品、新工艺、咨询意见、使用推广等。 

（十二）此表填写一式两份，A4纸张双面打印，单位人事（干部）部门和人事档案各存一份。 
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	高等学校教师专业技术职务评聘表
	

	
	所在单位：
	浙江科技学院
	(盖章)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	一、基本情况
	

	
	姓名
	丁朝虹
	性别
	女性
	申报

职务
	教授
	申报

类型
	正常申报
	[image: image1.jpg]



	

	
	出生

年月
	1974.07
	现从事专业
	艺术学理论、设计学理论
	教师

类型
	教学科研型
	
	

	
	现专业技术职务
	副教授
	取得

时间
	2011.12
	职务聘任时间
	2011.12
	
	

	
	原专业技术资格
	
	
	
	
	
	
	

	
	最高学历(起止时间何校何专业) 
	博士研究生毕业，2013.09-2016.05，南京艺术学院
	

	
	最高学位(起止时间何校何专业) 
	艺术学博士学位，2010.09-2016.06，南京艺术学院，中国传统艺术美学
	

	
	外语成绩(或免试) 
	博士免试
	计算机成绩(或免试) 
	博士免试
	现担(兼)任 党政职务 
	
	

	
	是否取得高校教师资格
	是
	是否取得岗培合格证书
	是
	研究生主干课 程成绩(门数) 
	
	是否“双师” 
	否
	

	
	岗位

类别
	教学
	年度考核情况
	2018年：合格
	2017年：合格
	2016年：合格
	

	
	经

历
	1.工作经历及社会简历
	

	
	
	起止时间
	单位
	从事何种技术工作
	任何技术职务
	

	
	
	1997.07-2000.09
	武汉市江夏区政府
	公务员
	
	

	
	
	2000.09-2003.07
	厦门大学
	
	
	

	
	
	2003.08-2011.12
	浙江科技学院
	教师
	讲师
	

	
	
	2011.12-2019.08
	浙江科技学院
	教师
	副教授
	

	
	
	
	

	
	
	2.参加各种培训进修、访学（访问）、实践锻炼等及其业绩
	

	
	
	起止时间
	内容
	单位
	导师或证明人
	学分
	成果或业绩
	

	
	
	2010.09-2016.05
	委培博士
	南京艺术学院
	刘承华
	28
	合格
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	3.担任学生思想政治教育或任职以来指导青年教师工作的经历
	

	
	
	起止时间
	所任工作名称
	班级(姓名)
	人数
	成果或业绩
	

	
	
	2018.04-2019.04
	指导青年教师
	毛茸茸
	1
	合格
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	二、工作业绩(各栏目须加盖相关职能部门公章)

	
	1. 任现职以来教学工作情况(无教学业绩考核情况的须注明原因，研究系列填写本职工作业绩)
	

	学年/ 年份
	讲授主要课程名称
	授课对象及学生数 
	本人承担内容 
	学年总课时 
	教学业绩等级 

	2014
	工业设计史、艺术欣赏等
	2014、2013级工业设计学生，全校性公选课、180
	主讲
	180
	

	2015
	工业设计概论等
	2014、2015级工业设计和产品设计、270
	主讲
	329
	

	2016
	工业设计史、工业设计概论等
	2015、2016级工业设计和产品设计学生、240
	主讲
	281
	

	2017
	工业设计史、中国工艺美术鉴赏等
	2016、2017级工业设计与产品设计、270
	主讲
	319
	

	2018
	工业设计史、中国工艺美术鉴赏等
	2016、2017、2018级产品设计与工业设计、300
	主讲
	430
	

	

	

	

	

	
	2. 任现职以来发表论文著作情况(正高填6项以内,副高填5项以内)

	论文、著作题目
	刊物(出版社)名称、刊号(书号)、卷(期)数 
	发表时间 
	本人排名
	收录、转载等情况
	影响因子(IF)和他引次数

	“极简”的背后——德式、北欧、日本“极简”设计探源(代表作)
	装饰、ISSN：0412-3662（9）(9)
	2017.09
	1/2
	核心
	

	白：原研哉的美学与策略(代表作)
	装饰、ISSN：0412-3662(12)
	2015.01
	1
	CSSCI
	

	“移情”之辨——从“伯牙学琴”说起
	艺术评论、ISSN:1672-6243(9)
	2011.09
	1/1
	核心
	

	一张木椅半部书
	装饰、ISSN：0412-3662(8)
	2013.08
	1/1
	核心
	

	工业设计史论课程“整合式”教学之探究
	美术大观、ISSN:1002-2953(4)
	2019.04
	1/1
	核心
	

	“淡”之思——中国审美理想的生成与嬗变
	作家出版社
	2019.06
	1
	一级
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	3. 任现职以来科研（含教改教研）项目等情况(任现职以来立项的，填5项以内)
	

	项目名称(须注明立项号或文件号)
	项目来源和类别
	起止年月 
	金额(万元) 
	本人排名 
	是否结题 
	成果形式 

	中日传统设计中“简素”精神比较研究、13xkgj013yb
	、基础理论类一般课题
	2013.09-2017.10
	1
	1/4
	是
	论文

	产品设计的文化符号编码与解码之研究、18NDJC035Z
	、基础理论类重点课题
	2017.09
	8
	2/5
	否
	论文

	基于艺术品融资平台开发的艺术资源库建设、20190089
	其它、横向
	2019.01-2019.06
	5.02
	1/1
	是
	文本库

	基于steam教育理念的工业设计专业史论课程的“正合适”教学改革
	浙江科技学院、校级、纵向
	2018.09-2019.06
	0.25
	1/3
	是
	论文

	竹编工艺文创设计人才培养
	国家艺术基金、国家级、纵向、人才培养
	2019.02
	60
	5/5
	否
	人才培养

	
	4. 任现职以来所获奖励、荣誉、人才项目及育人成果等情况 (限填5项以内)
	

	所获荣誉名称/成果的项目名称
	成果类别和等级
	授予单位
	授予时间 
	本人(指导)排名

	“三育人”先进个人
	荣誉、校级
	浙江科技学院
	2011.09
	1/1

	浙江科技学院大学生课外科技创新与实践项目（春萌）
	育人成果、校级
	浙江科技学院
	2018.03
	1/1

	浙江科技学院大学生课外科技创新与实践项目（春萌）
	育人成果、校级
	浙江科技学院
	2018.03
	1/1
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	5.任现职以来参与团队业绩(如参与学科/专业/课程/实验室及各类基地建设的情况(填5项以内)

	业绩类别
	内容
	时间
	本人排名或 所发挥作用 
	备注

	参与学科
	工业设计教学团队
	2013.01
	3/10、主持设计素质模块
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	6. 服务社会工作（项目研发与攻关、技术指导与服务、成果推广转化与专利、政策与技术咨询、意见建议被相关部门采纳、人员培训与挂职等）中取得的成果，担/兼任各类学术/社会职务等情况(填5项以内)
	

	服务形式
	服务地点
	工作内容及本人承担的任务
	工作成效
	备注(专利号等)

	其他
	浙江大学艺术与考古博物馆
	学术导览，学术期刊协助编辑、为《浙江大学艺术与考古研究》做英文校对
	担任志愿者4年，完成学术导览1次
	

	技术指导与服务
	浙江嘉兴竹芸逸品文化创意有限公司
	品牌策划、文化指导和员工培训、员工理论培训
	对竹编产品设计和传播提出建议被采纳
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	三、所在单位考核及推荐意见
	

	就申报者的思想政治、为人师表、专业知识、教学工作、科研工作（含推广情况）、学科建设、实验室建设、社会服务和管理工作、综合工作量是否饱满、是否符合破格条件提出意见：

	

	

	

	
	公章
	

	负责人：
	
	
	
	
	年    月    日
	

	
	
	


